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Wir winschen Ihnen und Ihrer Familie frohe Festtage und einen gelungenen Start ins Jahr
2007!

Dieses Jahr haben wir uns entschlossen, keine Weihnachtskarten zu versenden und anstatt
dessen das Geld an den Kinderhilfsverein House of Hope e.V. zu spenden. Nahere
Informationen Uiber House of Hope finden Sie unter www.houseofhope.de.

Russland wird voraussichtlich 2007 Vollmitglied der WTO werden, ein Grund mehr, sich jetzt
dort zu engagieren. 7 weitere Grinde fir ein Russlandengagement kdnnen Sie in unserem
heutigen Newsletter nachlesen.

Unsere Themen heute:

Russlandknigge: Feiern Sie die russischen Feste wie sie fallen!
Russlandpotential: Warum Sie sich 2007 in Russland engagieren sollten
Russlandstudie: Chancen in Russland fur deutsche Maschinenbauer

Uber antropov & partner: Nutzen Sie 2007 mit uns Ihre Chancen in Russland!

Viel SpaB3 beim Lesen und herzliche GriBe,

Anja Antropov ‘.
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Russlandknigge: Feiern Sie die russischen Feste wie sie fallen!

In Bezug auf ihre Feiertage haben die Russen durchaus einen Blick fiirs Wesentliche und legen
dabei eine bemerkenswerte Flexibilitat an den Tag.

Der Jahreswechsel ,,Novji god" (Neujahr) wird in Russland traditionell im Kreise der Familie
gefeiert, mit Weihnachtsbaum und Geschenken. Es ist gleichzeitig der Tag von Vaterchen
Frost, der die Geschenke bringt. Man muB sich das so vorstellen, wie unser Weihnachtsfest,
nur daB es erst um 24.00 Uhr beginnt. Ja, Sie haben richtig gelesen: um Mitternacht beginnt
das Fest mit der BegriiBung des neuen Jahres und der Festansprache des russischen
Prasidenten im Fernsehen. Danach (!) setzen sich alle um den reichlich gedeckten Tisch und
essen und trinken. So gegen 3.00 Uhr sind dann Besuche von Freunden mdéglich und vor 6.00
Uhr morgens geht sowieso keiner ins Bett.
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Das orthodoxe Weihnachtsfest ist nhach dem alten orthodoxen Kalender erst am 7. Januar. Zu
Sowjetzeiten wurde es kaum beachtet, aber in letzter Zeit gewinnt es zunehmend an
Bedeutung. Gleichzeitig wird die Tradition, Silvester im Familienkreis zu begehen, durch
westliche Einflisse geschwacht. Mit jedem Jahr feiern mehr und mehr Russen Silvester mit
Freunden in Hotels oder Restaurants und gehen um Mitternacht auf die Strasse, um Feuerwerk
zu machen, anstatt zu Hause zu sitzen.

Nach dem orthodoxen Weihnachtsfest am 7. Januar kommt am 13. Januar das ,Alte Neue
Jahr" (starij novij god). Nach dem alten orthodoxen Kalender, der ja wie gesagt um 2 Wochen
verschoben ist, ware das der Termin fir das Neujahrsfest. Und weil die Russen ihre Feste
feiern, wie sie kommen, ist auch das ein Anlass zum feiern.

Rechnen Sie in der Zeit zwischen 1. und 13. Januar lieber nicht mit dem groBen Geschaft.
Diese Zeit wird oft flir einen Kurzurlaub genutzt und viele staatliche Stellen haben auch
geschlossen.

Ja, zu feiern gibt es in Russland wahrlich genug!

Russlandpotential: Warum Sie sich 2007 in Russland engagieren sollten

1. Einer der attraktivsten Markte der Welt

Sieben Jahre kontinuierliches und berdurchschnittliches Wirtschaftswachstum (6-7% pro
Jahr) machen Russland zu einem der attraktivsten Markte weltweit. Die hohen Rohstoffpreise
sorgen daftlir, dass dieser Trend sich auch noch fortsetzt.

2. Direkt vor unserer Haustiir

Russland gehort teilweise zu Europa. Das macht die Entfernungen, sowohl die geographischen
als auch die kulturellen, fir uns Europaer leicht Gberbriickbar.

3. Wachstumsmarkt mit robuster Binnennachfrage

144 Mio. konsumfreudige Einwohner wollen nachholen, was sie in 70 Jahren Mangelwirtschaft
verpasst haben. Die Nachfrage nach Konsumglitern ist enorm und steigt standig.

4. Modernisierungsbedarf bei Investitionsgiitern

Die Sanierung der Infrastruktur und der Industriestrukturen erzeugen eine hohe Nachfrage
nach Maschinen und Ausristungen. Dabei ist deutsche Qualitat und Know How besonders
geschatzt.

5. Hoch qualifizierte und motivierte Arbeitskrafte

Im internationalen Vergleich weist die russische Bevdlkerung ein hohes Bildungsniveau auf
(13,3% Hochschulbildung, 21,9% Fachschulbildung). Das russische Hochschulstudium
vermittelt eine eng spezialisierte und hoch qualifizierte Berufsausbildung. Bildung ist ein
erstrebenswertes Gut in der russischen Bevélkerung.

6. Kostenvorteile

Niedrigere Lohnkosten und staatliche Férderung von Sonderwirtschaftszonen bescheren
Investoren stattliche Kostenvorteile.

7. Gute Gewinnmargen

Russlands Wirtschaft befindet sich im Transformationsprozess. Die Branchenstrukturen und der
Wettbewerb sind noch nicht so ausgepragt. Dadurch lassen sich wesentlich héhere
Gewinnmargen erzielen als in Westeuropa.

Das Thesenpapier steht Ihnen auf unserer Homepage unter folgendem Link kostenlos zum
Download bereit:
http://antropov.de/de/russlandinfo wissenswertes.php

Russlandstudie: Chancen in Russland fiir deutsche Maschinenbauer

Die Nachfrage nach neuen, leistungsfahigen Maschinen und Anlagen ist in Russlands Wirtschaft
ungebrochen. Der Modernisierungsbedarf der Industrie gilt als gewaltig. Das Anlagevermdgen
vieler Betriebe ist hoffnungslos veraltet und marode. Zwar haben in den letzten Jahren
finanzstarke Unternehmen kraftig investiert, moderne Vorzeigefabriken sind jedoch weiterhin
in der Minderheit. Da deutsche Anlagen und Maschinen vor allem wegen ihrer guten Qualitat in
Russland sehr gerne gekauft werden, liegen hier groBe Chancen fiir deutsche Maschinenbauer.

Unsere gesamte Studie zu diesem Thema kdénnen Sie in der Zeitschrift "WB Werkstatt +
Betrieb" in der Ausgabe 1-2/07 ab Januar 2007 nachlesen.
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Uber antropov & partner: nutzen Sie 2007 mit uns Ihre Chancen in Russland!

Gute Griinde die fiir uns sprechen:

1. Unternehmer beraten Unternehmen

Wir verstehen uns als Unternehmer, die selbst die Chancen in Russland nutzen, indem wir sie
fir andere Unternehmer greifbar machen.

2. Aus der Praxis fiir die Praxis

Unsere Beratungskompetenz ist aus der unternehmerischen Praxis in Russland entstanden und
wurde in vielen Firmen unterschiedlicher Branchen bereits erfolgreich eingesetzt.

3. Beitrag zu den Geschiftszielen des Kunden

Wir unterstiitzen Sie dabei, Ihre Ziele in Russland zu erreichen.

4. Klar definierte Ziele und messbare Ergebnisse

Wir arbeiten mit klar definierten Zielen, die wir uns gemeinsam mit Ihnen setzen und wollen
uns messen lassen an den Ergebnissen unserer Arbeit, denn das ist es, was letztendlich zahlt.
5. Prozessbegleitung von Anfang bis Ende

Wir setzen Ideen in die Realitdat um und begleiten Sie durch den gesamten Prozess der
MarkterschlieBung. Dabei sind wir mit unseren Partnern fir Sie vor Ort.

6. Teamorientierte Arbeitsweise

Wir sind Ihr Partner und arbeiten nicht allein flir Sie oder an Ihrer Stelle, sondern mit Ihnen im
Team. Denn nur durch enge Zusammenarbeit sind nachhaltige Erfolge zu verwirklichen.

7. Know-How Transfer

Wir geben unser Know-How und unsere praktische Erfahrung an Sie weiter, denn wir wollen,
dass Sie auf dem russischen Markt langfristig und nachhaltig erfolgreich sind.

Und was kdénnen wir fir Sie tun? Informieren Sie sich auf unserer Homepage lUber unser
Portfolio und sprechen Sie uns gerne an: http://antropov.de/de/portfolio.php

Nutzen Sie jetzt Ihre Chancen in Russland mit antropov & partner
Wir hoffen, dass Sie die Informationen als nitzlich empfinden.
Wenn Ihnen der Newsletter gefallt, empfehlen sie ihn bitte weiter. Danke!

IN EIGENER SACHE:

Besuchen Sie den Kinderhilfsverein House of Hope e.V. - http://www.houseofhope.de -
House of Hope unterstitzt direkt und effektiv in Deutschland, Sri Lanka und Thailand, denn
Kinder gestalten unsere Zukunft!

Abmeldung
Sollten Sie zukilinftig solche Zusendungen nicht mehr wiinschen, senden Sie uns bitte eine
kurze Mail an newsletter@antropov.de mit dem Betreff "UNSUBSCRIBE".

Profilanderung

Wenn Sie Ihre Email Adresse @ndern mochten, senden Sie uns bitte eine kurze Mail an
newsletter@antropov.de mit dem Betreff "EDIT" und dem Inhalt: "EMail: Ihre alte Email-
Adresse, NewEMail: Ihre neue Email-Adresse"

Impressum

antropov &  partner
chancen in russland nutzen
Ludwig-Durr- Str. 41
D-82057 Icking

Fon: +49 8178 867753
Fax: +49 8178 867754

Copyright: antropov & partner 2006 3



Mobil:+49 175 221 98 08
anja@antropov.de
www.antropov.de

Redaktion: Anja Antropov

Disclaimer

Es wird keinerlei Haftung fiir Ubermittlungsfehler, Richtigkeit oder Vollstandigkeit der Angaben
Ubernommen. Die Nennung von Produkten anderer Hersteller oder Anbieter dient
ausschlieBlich zur Information und stellt keinen Warenzeichenmissbrauch dar. Hinsichtlich der
Auswahl, Leistung oder Anwendung dieser Produkte oder Dienstleistungen wird keinerlei
Gewdhr Gbernommen.
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